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WOJT GMINY JAKTOROW
OGLASZA NABOR

na wolne stanowisko urzednicze- podinspektora ds. drég w Referacie Gospodarki Komunalnej i Spraw

Spolecznych

I. Wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie,

Wyksztalcenie minimum S$rednie,

Doswiadczenie zawodowe minimum 2 lata pracy w administracji,
Znajomos¢ ustawy:

o drogach publicznych
—  Kodeks postepowania administracyjnego,
— prawo zaméwien publicznych (w podstawowym zakresie),
— o0 samorzadzie gminnym,
oraz aktéw wykonawczych do ww. ustaw.
Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe,
Nieposzlakowana opinia.
Prawo jazdy kat. B.

I1. Wymagania dodatkowe:

1.

Staz pracy na podobnym stanowisku i wyksztalcenie o profilu administracyjnym,

2. znajomo$¢ struktury organizacyjnej urzedu oraz zasad, dotyczacych obiegu dokumentéw urzedowych,

okreslonych w instrukcji kancelaryjnej,

Mile widziana znajomos$¢ topografii gminy Jaktorow,

Umiejetno$¢ obstugi komputera, a w szczegélnosci pakietu biurowego MS Office (Word, Excel, Outlook),
obstuga urzadzen biurowych,

Znajomo$¢ tematyki, zwigzanej z pracq na stanowisku objetym naborem, czyli: drogami publicznymi, geodezja
i kartografia (rozgraniczenia nieruchomosci), organizacja transportu  publicznego, gospodarki
nieruchomos$ciami (w zakresie umieszczania urzadzen w pasie drogi), oplaty retencyjnej,

Umiejetno$¢ interpretacji i stosowania obowiazujacych przepiséw prawa,

Predyspozycje osobowosciowe: terminowos¢, odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢, wysoka kultura osobista,
systematycznos¢, odporno$¢ na stres, samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, umiejetno$¢ rozwigzywania
probleméw oraz skutecznej komunikacji.

II1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Wykonywanie zadan zarzadcy drég gminnych, okreslonych w przepisach ustawy o drogach publicznych oraz
dr6g wewnetrznych nie podlegajacym zapisom w/w ustawy.

Przygotowywanie projektéw odpowiedzi na wnioski i zapytania w zakresie utrzymania drég i chodnik6w oraz
urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego;

Planowanie, przygotowanie, organizowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z inwestycjami drogowymi
(budowa, przebudowa drég i mostdw), ich biezacego utrzymania (oznakowanie, przystanki autobusowe,
obiekty inzynieryjne), prowadzenie ewidencji drég gminnych, terminowe sporzadzanie sprawozdan
zwigzanych z zarzadzaniem drogami.

Koordynowanie zimowego utrzymania drég i ulic w przejezdnosci.

. Wspodlpraca z referatem zamodwien publicznych i inwestycji w zakresie przekazywania danych do

przygotowania dokumentacji zaméwien publicznych.
Nadzor oraz udzial w imieniu inwestora w odbiorach rob6t drogowych (inwestycyjnych i remontowych).
Prowadzenie spraw zwigzanych z biezacym utrzymaniem o$wietlenia ulic i placow.



8. Opracowanie projektéw decyzji lokalizacyjnych na umieszczanie w pasie drogowym obcych urzadzen
technicznych nie zwigzanych z droga.

9. Przygotowywanie oSwiadczen zezwalajacych na dysponowanie gruntami zajetymi pod drogi wewnetrzne.

10. Wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego wraz z naliczeniem oplat.

11. Wydawanie zezwolen na umieszczenie w pasie drogowym obcych urzadzen technicznych Yacznie z oplatami.

12. Wydawanie o$wiadczen o dostepie do drogi publiczne;j.

13. Wspotdziatanie z innymi zarzadcami drég w zakresie poprawy systemu drogowego w gminie (Starostwo
Powiatowe w Grodzisku Mazowieckim oraz Mazowiecki Zarzad Drég Wojewddzkich w Warszawie).

14. Przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy oraz koordynowanie dzialann zmierzajacych do zaliczenia
drég na terenie Gminy Jaktoréw do kategorii drég publicznych lub pozbawiania drog okreslonej kategorii.

15. Terminowe sporzadzanie sprawozdan zwigzanych z zarzadzaniem drogami.

16. Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych w zakresie zajmowanego stanowiska pracy.

IV. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

List motywacyjny,

CV z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (okresy zatrudnienia i zajmowane stanowiska pracy),

Kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje,

Kopie $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu,

zawierajace okres zatrudnienia,

6. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie lub przestepstwa skarbowe
umyslne,

7. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci prawnej oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,

8. Podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw ubiegajacych

sie o zatrudnienie.
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V. Warunki pracy:

1. Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Jaktoréw ul. Warszawska 33, budynek nie jest dostosowany do
poruszania sie 0séb niepetnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych,

2. Praca przy komputerze,

Mozliwo$¢ pracy w terenie,

4. Stanowisko wymagajace duzej mobilnosci, gotowosci do wyjazdéw stuzbowych, ciaglego kontaktowania sie z
innymi stanowiskami, instytucjami, gminami partnerskimi oraz mediami.

w

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Podinspektor ds. drog w Referacie Gospodarki
Komunalnej i Spraw Spolecznych” w terminie do dnia 8 lipca 2024 r. do godz. 16.00 w sali Obslugi Klienta
w Urzedzie Gminy w Jaktorowie lub poczta na adres: Urzad Gminy w Jaktorowie ul. Warszawska 33, 96-313
Jaktoréw (decyduje data wplywu). Dokumenty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VII. Dodatkowe informacje

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia, wyniést ponizej 6%.

Kandydaci po analizie dokumentéw aplikacyjnych, spelniajacy wymogi formalne zostang zaproszeni na
rozmowe kwalifikacyjna, ktéra odbedzie sie w dniu 11 lipca 2024 r. o godz. 12.00 r. - w Urzedzie Gminy
w Jaktorowie.

Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jaktoréw
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.



Zlozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Urzad nie odsyla. Kandydat moze je odebra¢ po
zakonczeniu procesu rekrutacji (w pok. nr 10 I pietro). Nieodebrane dokumenty aplikacyjne oséb niezakwalifikowanych
zostang komisyjne zniszczone po okresie 3-miesiecznym od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniona w drodze
naboru.

Jaktorow, dnia 26.06.2024 r
Woéjt Gminy

/~/ Rafatl Drqzikowski



