Uzasadnienie do projektu
uchwaly Rady Gminy Jaktorow

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Jaktorow

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U.z2024 r. poz. 609) — do wylacznej wlasciwosci Rady Gminy nalezy ustalenie wyna-
grodzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta). Problematyke wynagradzania pracownikow
zatrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo regulujg przepisy ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530.)
oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika w sprawie wynagradzania pracow-

nikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960).

W $wietle powolanych wyzej przepisow poszczegolne sktadniki wynagrodzenia wojta, w gmi-

nie do 15 tys$. mieszkancoéw, musi miesci¢ si¢ w nastepujacych kwotach:

— wynagrodzenie zasadnicze — od 8.200,00 zt do 10.250,00 zt,

— dodatek funkcyjny — od 2.520,00 zt do 3.150,00,

— dodatek specjalny — w kwocie stanowigcej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego (art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych
i § 6 w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych),

— dodatek za wieloletnig pracg — maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego (art. 38 ust.
1 ustawy o pracownikach samorzadowych i § 7 w sprawie wynagradzania pracownikow sa-
morzadowych). Wysokos¢ tego sktadnika wynagrodzenia wynika z mocy prawa

w zwiagzku z powyzszym nie wymaga ustalenia przez Rade Gminy.

W zwigzku z powyzszym Rada Gminy zobowigzana jest podjaé uchwate w sprawie wynagro-

dzenia W¢jta Gminy Jaktorow.

PRZEWODNICZACY RADY

Grzegorz Aliszewski
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