Uchwała Nr …….. /…../2018
Rady Gminy Jaktorów
z dnia …………. 2018 roku

w sprawie zmiany uchwały Nr XXXVII/193/2012 Rady Gminy Jaktorów z dnia 17 grudnia 2012 r. w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, a także wysokość, szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

             Na podstawie art. 18 ust.2  pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
( t. j. Dz. U. z 2017 r., poz.1875  z późn. zm.) w związku z  art. 30 ust.6 i 6a i art. 91d pkt 1ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela ( t. j. Dz. U. z 2017 r.,  poz. 1189 z późn. zm.) oraz  art. 76 
pkt 25  ustawy z dnia 27 października 2017 roku o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. z 2017 r.,
 poz. 2203), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi  zrzeszającymi nauczycieli, Rada Gminy Jaktorów uchwala, co następuje:

§ 1
W uchwale Nr XXXVII/193/2012 Rady Gminy Jaktorów z dnia 17 grudnia 2012 r. w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, a także wysokość , szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego wprowadza się następujące zmiany:
1) użyte w tytule wyrazy „ a także wysokość, szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego” skreśla się,
2) użyte w załączniku do uchwały w tytule Regulaminu wyrazy „a także wysokość, szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego” skreśla się,
3) § 1 pkt 6 załącznika do uchwały otrzymuje następujące brzmienie:
 „tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin – należy przez to rozumieć obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3, 4a, 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z późn. zm.)”,
4) § 4 ust. 1 załącznika do uchwały otrzymuje następujące brzmienie:
 „Dodatek motywacyjny dla nauczycieli ustala się w wysokości od 5% do 12%  kwoty planowanej na wynagrodzenie zasadnicze dla nauczycieli.”,
5) § 4 ust. 2 załącznika do uchwały otrzymuje następujące brzmienie: „Przyznany dodatek motywacyjny nie może być niższy niż 100 zł.”,
6) § 8 ust. 1 załącznika do uchwały otrzymuje następujące brzmienie: 
„Nauczycielowi przysługuje dodatek za warunki pracy z tytułu pracy w trudnych lub uciążliwych dla zdrowia warunkach określonych w przepisach § 8 i § 9 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy ( t. j. Dz. U.  z 2014 r., poz. 416 z późn. zm.)”,
7) § 16 ust. 1 załącznika do uchwały otrzymuje następujące brzmienie: 
„Tworzy się fundusz nagród dla nauczycieli w wysokości 2% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, w tym: 
 1) 90% środków funduszu pozostaje w dyspozycji dyrektora, 
 2) 10% środków funduszu pozostaje w dyspozycji organu prowadzącego.”
8) w załączniku do uchwały po § 17 skreśla się wyrazy „Dodatek mieszkaniowy” oraz 
uchyla się § 18.




§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Jaktorów.

.  
§ 3
Uchwała wchodzi w życie  po upływie 14 dni  od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego z wyjątkiem § 1 pkt 4, pkt 5 i pkt 7, które wchodzą w życie z dniem 1 września 2018 roku.

                                                                                        Przewodniczący  Rady Gminy
                                                                                                   Mirosław Byczak                
