Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Jaktorowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko: Animator organizacji czasu wolnego
Warunki pracy:

Wymiar etatu: 1 etat
Umowa o praceg
Miejsce pracy: Gminna Biblioteka Publiczna w Jaktorowie/ Filia w Migdzyborowie

Oferujemy:

e (Ciekawe srodowisko pracy
e  Mozliwos¢ rozwoju osobistego
e Szkolenia

Wymagania niezbe¢dne:

Minimum wyksztalcenie wyzsze, preferowane pedagogiczne,

Posiadanie co najmniej 5 letniego udokumentowanego stazu pracy

Peta zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
Niekaralnos$¢ za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku
Znajomos$¢ programdéw komputerowych MS Office (Word, Ekcel, Power Point)
Posiadanie prawa jazdy kat. ,,B”

Wymagania dodatkowe:

Umiejgtno$¢ prowadzenia dziatan animacyjnych dla ré6znych grup wiekowych ze
szczegllnym uwzglednienie dzieci i mtodziezy

znajomo$¢ tematyki coachingowej oraz trenerskiej

Samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania

Umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wilasnej
Latwo$¢ nawiazywania kontaktow

Skrupulatnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie w rozwoj biblioteki
Kreatywno$¢, innowacyjnos¢ oraz silna motywacja do pracy

Wysoka kultura osobista, komunikatywno$¢

Umiej¢tnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujacych

Gotowos¢ do stalego podnoszenia kwalifikacji

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Organizacja czasu wolnego dla os6b w r6znym wieku polegajaca na:
a) tworzeniu scenariuszy i programéw zaj¢¢ animacyjnych dla mieszkancow

b) organizowaniu zaj¢¢ tematycznych (edukacyjnych, rekreacyjnych, rozrywkowych)

dla r6znych grup wiekowych



c) wspieranie 0sob w réznym wieku w zakresie aktywnego spedzania czasu wolnego,
w tym: organizowanie i prowadzenie gier, zabaw, konkursow itp.

d) wspodlpracy ze szkotami i przedszkolami z terenu Gminy Jaktorow w zakresie
wspierania edukacji szkolnej oraz form zagospodarowania czasu wolnego dzieci 1
mlodziezy,

e) wspotpracy z instytucjami i stowarzyszeniami z terenu Gminy Jaktorow w celu
organizacji imprez plenerowych

Opracowanie planow dziatalno$ci promocyjnej Biblioteki,

Promowanie dzialalno$ci Biblioteki w sieci internetowej oraz w srodowisku lokalnym

(eventy, spotkania autorskie, wystawy, kiermasze ksiazek, lekcje biblioteczne, itp.)

Pozyskiwanie pozabudzetowych zrddet finansowania projektéw kulturalnych,

poszukiwanie mecenasow, sponsorow, darczyncoéw 1 innych Zréodet w celu

dofinansowania dziatalnosci statutowej Biblioteki.

Projektowanie i wykonywanie materialdéw promocyjnych zwiazanych z dziatalno$cia

Biblioteki

Dbatos¢ o stan powierzonego mienia

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru

Zyciorys (CV)

Kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

Kopie $wiadectw pracy

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach

1 umiejetnosciach

Oswiadczenie o posiadaniu zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

z pelni praw publicznych

Oswiadczenie, ze kandydat/ka nie bylt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe

List motywacyjny 1 CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych przy realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych”

Informacje o terminie i miejscu skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do 23 grudnia 2019 r. osobiscie w Gminnej
Bibliotece Publicznej w Jaktorowie ul. Chelmonskiego 4, 96-313 Jaktorow lub poczta
na adres wymieniony powyzej (liczy si¢ dzieh wptywu do Biblioteki).

Dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko animatora”

Dokumenty, ktore wplyna do Biblioteki po terminie, nie beda rozpatrywane i nie
podlegaja zwrotowi

Osoby, ktore spelniaja wymagania formalne, zostang powiadomione telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjne;j



e Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Jaktorowie zastrzega sobie prawo do
powiadomienia o zakwalifikowaniu do dalszych etapow naboru jedynie wybranych
kandydatow, a takze do niewylonienia kandydatury do zatrudnienia

Na rozmowe kwalifikacyjna nalezy przygotowa¢é propozycje dzialan, ktére kandydat/ka
chcial(a)by realizowa¢ w Bibliotece.

Uwagi koncowe:

Dostarczone dokumenty zostana poddane formalnej analizie, przeprowadzonej przez komisj¢
rekrutacyjna. W wyniku w/w analizy, zostanie wytypowana lista kandydatow, ktorzy
spelniaja wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu. Wytypowani kandydaci zostana
powiadomieni telefonicznie o terminie 1 miejscu rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty odrzucone, ktore nie zostana odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia naboru,
zostang zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biblioteki
www.biblioteka-jaktorow.pl.



http://www.biblioteka-jaktorow.pl/

